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Patrimonio protegido para personas con discapacidad: definición, requisitos y ventajas fiscales
En el presente artículo explicaremos de forma breve que es el patrimonio protegido y sus principales características. 
El Patrimonio Protegido (en adelante PP) se constituye como un instrumento jurídico de protección patrimonial, que sirve para aquellas personas que tienen una grave discapacidad, tanto física o sensorial, como intelectual. Consiste en la posibilidad de transmitir bienes, al margen de una herencia o donación, y que tiene ventajas fiscales.  
Se encuentra regulado a nivel estatal en la Ley 41/2003, de 18 de noviembre, de protección patrimonial de las personas con discapacidad y de modificación del Código Civil, de la Ley de Enjuiciamiento Civil y de la Normativa Tributaria, que ha sido objeto de modificación posterior por la Ley 15/2015, de 2 de julio de Jurisdicción Voluntaria y la Ley 8/2021, de 3 de junio; y a nivel de Catalunya por la Ley 25/2010, de 29 de julio, Libro II del Código Civil de Catalunya. 
Definición: el Patrimonio Protegido es aquella masa de bienes y derechos que se aportan gratuitamente y que tienen como finalidad satisfacer las necesidades vitales de la persona con discapacidad, por consiguiente, su principal finalidad es atender las necesidades más importantes de las personas que tienen discapacidad. 
Se constituye como un patrimonio separado y diferenciado del personal, que está sometido a un régimen de administración específico, debiendo destacarse además que el PP no tiene personalidad jurídica. Los individuos que se pueden beneficiar son: 
· Personas que tengan una discapacidad intelectual igual o superior al 33%. 
· Personas que tengan una discapacidad física o sensorial igual o superior al 65%. 
Si la persona con discapacidad tiene capacidad de obrar suficiente, podrá decidir sobre las siguientes cuestiones: constituir o no dicho patrimonio protegido, ser el administrador de este o designar a una tercera persona, recibir o no aportaciones. 
Cuando la persona con discapacidad no tiene capacidad suficiente de obrar corresponde a sus asistentes o representantes legales constituir el patrimonio protegido, ser administrador de dicho patrimonio o designar a un tercero, y recibir o no aportaciones, entre otras cuestiones. 
Por consiguiente, podrán constituir un PP las siguientes personas: 
1. La propia persona con discapacidad (si tiene suficiente capacidad de obrar), 
2. Los padres o asistentes legales, o 
3. Cualquier persona que tenga un interés legítimo. 
Respecto de los bienes: se puede aportar al patrimonio protegido cualquier tipo de bienes que puedan generar rendimientos económicos, como, por ejemplo: dinero o depósitos en cuentas corrientes, rentas vitalicias, seguros, fincas, derechos de usufructo, acciones, obligaciones, y otros. 
Constitución: El PP se constituye mediante escritura pública formalizada ante Notario, donde se debe identificar al beneficiario, los bienes que se aportan de forma inicial, las reglas que se aplicarán a su administración, así como quién actuará como administrador de dicho patrimonio. Será necesario que el mismo se realice mediante documento público para obtener beneficios fiscales. Se pueden realizar aportaciones posteriores.
Si se aportan fincas al PP se deberá inscribir el mismo en el Registro de la Propiedad. Si el administrador no son los padres o el asistente designado judicialmente, dicha representación legal deberá constar en el Registro Civil. 
De forma excepcional, se puede constituir un PP mediante resolución judicial. 
Extinción del patrimonio protegido, puede ser por el fallecimiento del beneficiario o por la pérdida del grado de discapacidad. También se puede extinguir por decisión judicial. No obstante, en la normativa catalana se contemplan dos causas más de extinción: renuncia del beneficiario y expiración del plazo fijado o cumplimiento de la condición. 
Tratamiento fiscal: Como última cuestión es importante destacar que la constitución de un PP tiene importantes beneficios a efectos fiscales. A los efectos de la declaración de la renta, los parientes en línea recta o colaterales hasta 3er grado pueden realizar aportaciones con una cuantía máxima de 10.000 € anuales de forma individual, y con un máximo de 24.250 € anuales entre todos los aportantes, comportando una reducción de su base imponible. Asimismo, tampoco existe ganancia ni pérdida patrimonial en las aportaciones no dinerarias. 
También existen beneficios a los efectos del Impuesto de Sociedades. 
Desde el equipo del departamento procesal de addwill, estamos a vuestra disposición. Para más información o asesoramiento, podéis contactar haciendo clic aquí.
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El patrimoni protegit per a persones amb discapacitat: definició, requisits i avantatges fiscals
En aquest article expliquem de manera breu què és el patrimoni protegit i quines en són les principals característiques.
El Patrimoni Protegit (d’ara endavant, PP) és un instrument jurídic de protecció patrimonial destinat a persones amb una discapacitat greu, ja sigui física o sensorial, o bé intel·lectual. Permet transmetre béns al marge d’una herència o donació i comporta avantatges fiscals.
Està regulat, a nivell estatal, per la Llei 41/2003, de 18 de novembre, de protecció patrimonial de les persones amb discapacitat i de modificació del Codi civil, de la Llei d’enjudiciament civil i de la normativa tributària, posteriorment modificada per la Llei 15/2015, de 2 de juliol, de la jurisdicció voluntària, i per la Llei 8/2021, de 3 de juny; i, a Catalunya, per la Llei 25/2010, de 29 de juliol, llibre segon del Codi civil de Catalunya.
Definició: el Patrimoni Protegit és el conjunt de béns i drets que s’hi aporten de manera gratuïta amb la finalitat de satisfer les necessitats vitals de la persona amb discapacitat. La seva finalitat principal és, per tant, atendre les necessitats essencials d’aquestes persones.
Es configura com un patrimoni separat i diferenciat del patrimoni personal, sotmès a un règim d’administració específic. Cal destacar que el PP no té personalitat jurídica. En poden ser beneficiàries:
· Persones amb una discapacitat intel·lectual igual o superior al 33%.
· Persones amb una discapacitat física o sensorial igual o superior al 65%.
Si la persona amb discapacitat té capacitat d’obrar suficient, pot decidir sobre les qüestions següents: constituir o no el patrimoni protegit, actuar com a administradora o designar una tercera persona, i acceptar o no aportacions.
Quan la persona amb discapacitat no té capacitat d’obrar suficient, correspon als seus assistents o representants legals constituir el patrimoni protegit, administrar-lo o designar un tercer, així com acceptar o no aportacions, entre altres qüestions.
En conseqüència, poden constituir un PP les persones següents:
1. La mateixa persona amb discapacitat (si té capacitat d’obrar suficient).
2. Els pares o assistents legals.
3. Qualsevol persona amb un interès legítim.
Béns aportables: es pot aportar al patrimoni protegit qualsevol tipus de béns susceptibles de generar rendiments econòmics, com ara diners o dipòsits en comptes corrents, rendes vitalícies, assegurances, finques, drets d’usdefruit, accions, obligacions, entre d’altres.
Constitució: el PP es constitueix mitjançant escriptura pública atorgada davant notari, en la qual s’han d’identificar el beneficiari, els béns aportats inicialment, les normes d’administració i la persona que n’exercirà l’administració. Per accedir als beneficis fiscals, és imprescindible que la constitució es formalitzi en document públic. Es poden fer aportacions posteriors.
Si s’aporten finques al PP, cal inscriure-les al Registre de la Propietat. Si l’administrador no són els pares o l’assistent designat judicialment, aquesta representació legal ha de constar al Registre Civil.
De manera excepcional, el PP es pot constituir mitjançant resolució judicial.
Extinció del patrimoni protegit: es pot produir per la defunció del beneficiari o per la pèrdua del grau de discapacitat. També pot extingir-se per decisió judicial. Addicionalment, la normativa catalana preveu dues causes més d’extinció: la renúncia del beneficiari i l’expiració del termini fixat o el compliment de la condició establerta.
Tractament fiscal: la constitució d’un PP comporta avantatges fiscals rellevants. A efectes de l’IRPF, els parents en línia recta o col·lateral fins al tercer grau poden fer aportacions amb un límit màxim individual de 10.000 € anuals i un màxim conjunt de 24.250 € anuals entre tots els aportants, amb la corresponent reducció de la base imposable. Així mateix, les aportacions no dineràries no generen guany ni pèrdua patrimonial.
També existeixen beneficis fiscals a l’Impost sobre Societats.
Des de l’equipo del departament processal d’addwill, estem a la vostra disposició. Per a  més informació o assessorament, podeu contactar fent clic aquí
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Protected Assets for People with Disabilities: Definition, Requirements and Tax Benefits 
This article provides a brief overview of what protected assets are and how they work.
Protected Assets are a legal framework designed to safeguard the assets of people with severe disabilities, whether physical, sensory or intellectual. They allow assets to be transferred outside the scope of inheritance or traditional donations and come with significant tax advantages.
At national level, they are regulated by Law 41/2003 of 18 November, on the protection of the assets of people with disabilities, as amended by subsequent legislation. In Catalonia, they are governed by Law 25/2010 of 29 July, Book II of the Catalan Civil Code.
What are protected assets?
Protected assets consist of a pool of assets and rights contributed free of charge with the sole purpose of covering the essential living needs of a person with a disability.
They form a separate estate from the beneficiary’s personal assets and are subject to a specific management regime. Importantly, protected assets do not have their own legal personality. They may benefit:
· People with an intellectual disability of 33% or more.
· People with a physical or sensory disability of 65% or more.
If a person with a disability has sufficient legal capacity, they may decide whether to set up protected assets, manage them personally or appoint a third party, and accept or refuse contributions.
Where the person lacks sufficient legal capacity, these decisions are taken by their legal assistants or representatives.
As a result, protected assets may be established by:
1. The person with a disability themselves (if legally capable),
2. Their parents or legal assistants, or
3. Any person with a legitimate interest.

Assets that can be contributed
Any assets capable of generating economic returns may be included, such as cash or bank deposits, life annuities, insurance policies, real estate, usufruct rights, shares, bonds, and similar assets.
How are protected assets set up?
They must be created by a notarized public deed, which identifies the beneficiary, the assets initially contributed, the rules governing their management, and the appointed administrator. This public formalization is essential to access tax benefits. Additional contributions may be made over time.
Real estate contributions must be registered with the Land Registry. If the administrator is not a parent or court-appointed assistant, this representation must also be recorded in the Civil Registry.
In exceptional cases, protected assets may be created by a court ruling.
Termination
Protected assets may be terminated upon the death of the beneficiary, the loss of the required disability threshold, or by court decision. Under Catalan law, they may also end due to the beneficiary’s waiver or the expiry of a fixed term or fulfilment of a specific condition.
Tax treatment
Setting up protected assets offers significant tax advantages. For personal income tax purposes, direct relatives or collateral relatives up to the third degree may contribute up to €10,000 per year individually, with a combined annual cap of €24,250, reducing their taxable income. Non-cash contributions do not trigger capital gains or losses.
There are also tax benefits under Corporate Income Tax regulations.
For further information or advice, the procedural team at addwill is available. You can contact us by clicking here.
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